В ___________________________ районный суд г. Москвы 

Истец
ФИО, адрес фактического места жительства, телефон.

Ответчик
Работодатель

Исковое заявление

об исправлении записи в трудовой книжке


С «____» _____________ г. по «_____» ________________ г. работал (а) в ______________ (наименование организации). 


«_____» _________________ г. уволился (лась) по собственному желанию. «_____» ________________ г. мне выдали трудовую книжку, ознакомили с приказом об увольнении, в трудовую книжку не правильно указали основания моего увольнения.


Я не согласен (сна) с решением ответчика меня уволить по ст. ____ ТК РФ (указать причина, основания по которым не согласны с увольнением).


На основании изложенного  в соответствии с ТК РФ, ГПК РФ

ПРОШУ:

 
Исправить в трудовой книжке от «____» ______________ г. на имя (указать свое ФИО) запись № ______ от «_____» _______________ г. о ___________________ (о чем запись) на ___________________________________ (указать какую запись внести).

Приложение:

1. Копия искового заявления.

2. Копия трудовой книжки.

3. Другие документы, подтверждающие изложенные в иске обстоятельства.

«_____» _______________ 200___ г.

____________________________

